Rok I. Warszawa, 30 listopada 1926 r. No 54. 


ORGAN URZĘDOWY 


Towarzystwa Zachęty do Hodowli Koni w Polsce. 


SASA PTO E 
TOWARZYSTWA HODOWLI KONIA ARABSKIEGO. 


Zatwierdzony przez M. R. i D. P. za Nr. 4812/KI 
z dn, 16/X 1926 r. 

Zarejestrowany w Komisarjacie Rządu w re- 
jestrze stowarzyszeń pod Nr. 9 na zasadzie postano- 
wienia (Komisarza Rządu z 18 listopada 1926 roku 


Nr. B. P. 24620/26. 


NAZWA I CEL TOWARZYSTWA 
SPP 


Towarzystwo nosi nazwę „Towarzystwo Hodowli Konia 
Arabskiego" i jest osobą prawną. 

Siedzibą Towarzystwa jest stołeczne miasto Warszawa. 

Towarzystwo posiada własną pieczęć z nazwą Towarzystwa na otoku. 

Terenem działalności T-wa jest Rzeczypospolita Polska z zachowa- 
niem miejscowych praw o stowarzyszeniach. 
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$ 2. 


Celem Towarzystwa jest dążenie do rozwoju i udoskonalenia hodowli 
konia arabskiego w Polsce, a zadaniem — praca i działalność skierowane 
do osiągnięcia tego celu. 


OBOWIĄZKI I PRAWA TOWARZYSTWA. 
$ 3. 


Dla osiągnięcia tego celu Towarzystwo: 


a) urządza wystawy, pokazy i próby dzielności wszelkiego rodzaju, 
oraz współdziała w urządzaniu takowych przez inne Towarzystwa 
i organizacje. 

b) Organizuje próby wyścigowe dla koni zapisanych w Księdze Stadnej 
Koni Arabskich. 

Wyścigi te winny odbywać się ściśle według prawideł wyści- 
gowych, uznanych i zatwierdzonych przez Ministra Rolnictwa i Dóbr 
Państwowych, za uprzedniem zezwoleniem tegoż Ministra Rolnictwa 
i Dóbr Państwowych Wszelkie dochody z wyścigów mogą być 
użyte wyłącznie na cele wyścigowe, lub hodowlane, oraz na pokry- 
cie kosztów działalności Towarzystwa 


$4. 
Pozatem Towarzystwo ma prawo: 


a) nabywać i pomagać władzom hodowlanym w nabywaniu materjału 
hodowlanego w kraju i zagranicą  Organizować lub współdziałać 
w organizowaniu wypraw na Wschód, celem sprowadzenia dla ho- 
dowli krajowej, pierwszorzędnego materjału rozpłodowego. Za- 
kładać i prowadzić stadniny (pepiniery) koni czystej krwi arabskiej 

b) urządzać i utrzymywać, lub wspierać stajnie publiczne dla treno- 
wania koni; 

c) organizować przetargi dla kupna i sprzedaży koni arabskich; 

d) utrzymywać kontakt z organizacjami hodowlanemi i rynkami zagra- 
nicznymi; 

e) popierać rozwój wiedzy hipologicznej. specjalnie w zakresie ho- 
dowli koni orjentalnych; urządzać wykłady, odczyty, dotyczące, 
lub stojące w związku z tą hodowlą, wydawać, lub wspierać wszel- 
kiego rodzaju wydawnictwa w tym zakresie. 
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W urzeczywistnieniu działalności przewidzianej w $3 i $ 4 Towa- 
rzystwo będzie przestrzegało obowiązujące ustawy i przepisy prawne. 


§5 


Towarzystwo będzie współdziałało z Ministerstwem Rolnictwa i Dóbr 
Państwowych przy prowadzeniu „Polskiej Księgi Stadnej Koni Arabskich“, 


SKŁAD I WŁADZE TOWARZYSTWA. 


5 6. 


Towarzystwo składa się z członków honorowych i rzeczywistych. 
Członkiem Towarzystwa może być każda osoba pełnoletnia, korzysta- 
jąca z pełni praw cywilnych i obywatelskich. 


S m 
Władze Towarzystwa stanowią: 
Walne Zebranie, Prezes, Wice-Prezes i Zarząd. 
Prezes Towarzystwa, Wice-Prezes, członkowie Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej nie mogą pobierać wynagrodzenia za swe czynności. 


CZŁONKOWIE TOWARZYSTWA HONOROWI. 
§ 8. 


W uznaniu wybitnych zasług na polu hodowli, a także społecznym, 
Towarzystwo może osoby, które zasługi takie położyły, wybierać na swych 
członków honorowych. 

Wybory na członków honorowych Towarzystwa odbywają się na Wal- 
nem Zebraniu na wniosek Zarządu, lub na wniosek podpisany przez nie 
mniej, jak 10 (dziesięciu) członków honorowych lub rzeczywistych w taj- 
nem głosowaniu, większością */4 głosów. 


CZŁONKOWIE TOWARZYSTWA RZECZYWIŚCI. 
§ 9. 


Kandydat na członka rzeczywistego musi być przedstawiony Zarzą- 
dowi przez dwóch członków honorowych lub rzeczywistych, nie wchodzą- 
cych w skład Zarządu, odpowiednią deklaracją na piśmie. 
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Członków rzeczywistych przyjmuje Zarząd 3/, głosów. 


Jeśli kandydat nie został przyjęty, nie będzie mógł być balotowany 
powtórnie wcześniej jak po upływie jednego roku. 


OBOWIĄZKI I PRAWA CZŁONKÓW. 
$ 10. 


Członkowie honorowi i rzeczywiści Towarzystwa korzystają z pełnych 
praw członkowskich, a w szczególności biorą udział z prawem decydują- 
cego głosu w Walnych Zebraniach Towarzystwa, posiadają czynne i bierne 
prawo wyborcze na wszelkie godności i urzędy w Towarzystwie, mają bez- 
płatny wstęp do lokali Towarzystwa. 

Członkowie rzeczywiści opłacają: wpisowe 25 zł., roczną składkę 
płatną w pierwszym kwartale każdego roku kalendarzowego 25 zł. i od 
klaczy stadnej zapisanej do „Polskiej Księgi Stadnej Koni Arabskich", na- 
leżącej do członka Towarzystwa 10zł. rocznie, płatne również w pierwszym 
kwartale każdego roku kalendarzowego. 

Zarząd ma prawo podnieść wysokość opłaty od klaczy stadnej do 25 zł. 
rocznie. 

Członek, który w oznaczonych terminach nie opłacił składki przestaje 
być członkiem Towarzystwa. 


§ 11. 


Członek honorowy lub rzeczywisty może być skreślony z listy człon- 
ków Towarzystwa tylko na skutek decyzji Walnego Zebrania, powziętej 
większością ĉ/4 głosów. 

Wniosek o skreślenie honorowego lub rzeczywistego członka może 
być wniesiony na Walne Zebranie przez Zarząd lub najmniej 10 członków 
honorowych lub rzeczywistych Towarzystwa. 


W tym ostatnim 'wypadku wniosek o wyłączenie powinien być przed- 
stawiony na piśmie Zarządowi Towarzystwa, który go wnosi na Walne 
Zebranie ze swoją opinią. 

Zarząd może z własnej inicjatywy lub na skutek odpowiedniej dekla- 
racji podpisanej przez conajmniej 10 członków honorowych lub rzeczy- 
wistych Towarzystwa, — zawiesić czasowo członka Towarzystwa w jego 
prawach do najbliższego Walnego Zebrania i to tylko w tym wypadku, gdy 
równocześnie postanowi na Walne Zebranie wnieść wniosek o zupełnem 
wyłączeniu go z pośród członków Towarzystwa. 
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Każdy, co do którego wszczęta jest sprawa o wyłączenie go z pośród 
członków Towarzystwa może wystąpić dobrowolnie, a wówczas sprawa 
o wyłączeniu podlega zawieszeniu i może być wznowiona tylko wtedy, 
jeśli dana osoba poda się ponownie na członka Towarzystwa. 


WALNE ZEBRANIA. 
5 12 


W Walnych Zebraniach biorą udział członkowie honorowi i rzeczy- 
wiści Towarzystwa Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

1. Przyjmowanie członków honorowych, oraz wyłączanie członków 
honorowych i rzeczywistych 

2. Wybór członków Zarządu 

3  Uchwalanie corocznego budżetu i dodatkowych kredytów. 

4. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej. 

5. Stanowienie w kwestjach nabywania, lub sprzedaży nierucho- 
mości. 

6. Udzielanie Zarządowi prawa na zaciąganie pożyczek. 

7. Decydowanie w kwestjach inwestycji, przekraczających charakter 
zarządzeń gospodarczych. 

8. Wybór członków Komisji Rewizyjnej. 

9. Rozpatrzenie i stanowienie o wnioskach wniesionych przez 
Zarząd. 


10. Sprawy zmiany i uzupełnienia Statutu. 


1i. Postanowienie o rozwiązaniu Towarzystwa, o jego likwidacji 
i wybór członków Komisji Likwidacyjnej, 


§ 13. 


Zwyczajne Walne Zebrania członków Towarzystwa winny się odbywać 
conajmniej raz do roku najpóźniej do dnia 15 listopada. 

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Prezes wedlug swego uznania 
lub na skutek postanowienia Zarządu, lub też na pisemny wniosek conaj- 
mniej 10 członków honorowych i rzeczywistych Towarzystwa. 

W dwóch ostatnich wypadkach Prezes obowiązany jest zwołać nad- 
zwyczajne Walne Zebranie w przeciągu najdalej czterech tygodni od dnia 
uchwały Zarządu, lub złożenia wniosku. 
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Zaproszenia na Walne Zebranie, zawierające całkowity porządek 
dzienny, winny być rozesłane imiennie wszystkim honorowym i rzeczy- 
wistym członkom Towarzystwa nie później jak na 10 dni przed terminem 
Walnego Zebrania. 

W sprawach nie umieszczonych na porządku dziennym, żadna de- 
cyzja nie może być powzięta, 

Walne Zebranie jest prawomocne jeśli na liście obecności jest zapi- 
sanych przynajmniej 10 członków honorowych i rzeczywistych i pozostaje 
prawomocnem nawet, jeśli następnie część członków opuści Zebranie i ilość 
obecnych będzie mniejsza, jak 10. 

Z każdego Walnego Zebrania winien być spisany protokół. 

Jeśli Walne Zebranie nie dojdzie do skutku w oznaczonym terminie, 
to Prezes zwołuje, nie później jak po upływie 14 dni ponowne Walne Że- 
branie, które jest prawomocne bez względu na ilość przybyłych członków. 

Jeśli Walne Zebranie nie zdążyło w czasie jednego posiedzenia wy- 
czerpać wszystkich kwestji, objętych porządkiem dziennym, to Prezes może 
dalszy ciąg Zebrania odroczyć, wyznaczając termin według swego uznania, 
w takich wypadkach rozsyłanie powtórnych zaproszeń nie jest konieczne, 
Zebranie takie jest dalszym ciągiem rozpoczętego i może dotyczyć wyłącz- 
nie przedmiotów, objętych porządkiem dziennym i nie wyczerpanych na 
"nieukończonym posiedzeniu. 

Wszelkie postanowienia Walnego Zebrania zapadają w głosowaniu 
jawnem zwykłą, absolutną większością głosów, prócz wyborów na god- 
ności i urzędy w Towarzystwie, których należy dokonywać tajnem głoso- 
waniem kartkami, zwykłą większością głosów, oraz, wyborów członków 
honorowych i wyłączania członków honorowych i rzeczywistów, których 
należy dokonywać tajnem głosowaniem większością 3/4 głosów. 

Na Walnem Zebraniu przewodniczy Prezes lub Wice-Prezes Towa- 
rzystwa. 

Każdy członek honorowy i rzeczywisty Towarzystwa ma prawo sta- 
wiać wnioski i projekty do rozpatrywania na Walnem Zebraniu. Wniosk; 
takie jednak i projekty winny być przedstawione uprzednio Zarządowi naj- 
później na cztery tygodnie przed Zebraniem. Zarząd wnosi je na Walne 
Zebranie ze swoją opinją i konkluzją. 
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PREZES 
OBOWIĄZKI I PRAWA PREZESA. 


$ 14 

Na czele Towarzystwa stoi Prezes, 

Prezes jest przedstawicielem Towarzystwa na zewnątrz i rzeczywi- 
stym jego kierownikiem. Obowiązkiem Prezesa jest dbać o dobro i roz- 
wój Towarzystwa, o to by ono spełniało swój obowiązek społeczny, oraz 
Ściśle przestrzegać wykonywania niniejszego Statutu, jak również wszelkich 
zarządzeń i uchwał Walnych Zebrań i Zarządu, z zachowaniem obowiązu- 
jących praw i przepisów. 

W posiadłościach i lokalach Towarzystwa Prezes jest zwierzchnikiem 
i gospodarzem 

Prezesowi Towarzystwa przysługuje prawo zapraszania gości do lokali 
Towarzystwa. Zaproszenia takie mogą być jednorazowe lub na czas dłuż- 
szy i mogą być każdej chwili cofnięte bez podania przyczyn. 

Wszelkie sprawy Towarzystwa zewnętrzne i wewnętrzne prowadzi 
Prezes. Wszelkie papiery i korespondencje podpisuje Prezes lub w jego 
zastępstwie Wice-Prezes, lub osoby przez niego upoważnione. 


WYBÓR PREZESA I WICE PREZESA. 


$ 15. 

Prezes i Wice-Presez Towarzystwa są wybierani na lat cztery przez 
Zarząd Towarzystwa w tajnem głosowaniu kartkami, absolutną większością 
głosów przy obecności conajmniej 6-ciu członków Zarządu, W razie ustą- 
pienia lub śmierci Prezesa zastępuje go Wice-Prezes, a po skompletowaniu 
Zarządu przez Walne Zebranie, Zarząd wybiera nowego Prezesa, którego 
mandat trwa lat cztery. 

Posiedzenie Zarządu dla wyboru Prezesa nie może być przerwane ani 
zamknięte dopóki wybór nie będzie dokonany. 


KOMPETENCJE PREZESA. 
§ 16. 


Do kompetencji Prezesa należy: 

1. Wydawanie zarządzeń administracyjnych, finansowych i gospo- 
darczych, 

2. Przyjmowanie i zwalnianie urzędników płatnych Towarzystwa, — 
określanie ich obowiązków i wynagrodzenia, oraz kierowanie ich dzia- 
łalnośią. 
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3. Zwoływanie Walnych Zebrań i posiedzeń Zarządu. 

4  Przewodniczenie na wszystkich zebraniach, posiedzeniach wszel. 
kich Komisji, za wyjątkiem Komisji Rewizyjnej. 

5. Zapraszanie gości, oraz wydawanie honorowych, służbowych lub 
bezpłatnych biletów wejścia na próby dzielności i wystawy. 

6. Wyznaczanie nagród dodatkowych. 

7. Określanie przeznaczenia i podział lokali i terenów Towarzystwa 
według ich charakteru i użytkowania. 

8. Wydatkowanie według swego uznania sum Towarzystwa w ramach 
budżetu oraz poza budżetem sumy nie przewyższającej 10% ogólnej sumy 
budżetowej 

9. W wypadkach wyjątkowych i rzeczywiście naglących, stanowienie 
o wszystkich sprawach, należących do kompetencji Zarządu. Sprawy 
załatwione w taki sposób winny być przedstawione najbliższemu zebraniu 
Zarządu do aprobaty. 


§ 17. 


Członkowie Zarządu mogą, z upoważnienia Prezesa kierować samo: 
dzielnie odpowiedniemi działami, lub spełniać specjalne misje i polecenia 


ZARZĄD TOWARZYSTWA, 
§ 18. 
Zarząd Towarzystwa składa się z 9 członków Zarządu (w tem Prezes 
i Wice-Prezes Towarzystwa) i trzech zastępców, wybieranych na Walnych 
Zebraniach z pośród honorowych i rzeczywistych członków Towarzystwa. 
Osoby wybrane do Zarządu noszą miano członków Zarządu Mandat 
członków Zarządu trwa lat cztery. 


$ 19. 

Członkowie Zarządu tworzą radę dla prowadzenia wszystkich spraw 
Towarzystwa. 

Posiedzenia Zarządu odbywają się na zaproszenie Prezesa i są pra” 
womocne przy obecności czterech członków Zarządu względnie ich za- 
stępców. 

Wszyscy członkowie Zarządu powinni być powiadomieni zawczasu 
o terminach posiedzeń Zarządu. 

Na skutek pisemnej deklaracji, podpisanej przez trzech członków 
Zarządu, Prezes obowiązany jest zwołać posiedzenie Zarządu w przeciągu 
14 dni od dnia otrzymania deklaracji. 

Wszelkie uchwały i postanowienia Zarządu zapadają w głosowaniu 
jawnem, absolutną większością głosów członków Zarządu. Przy równej 
ilości głosów przeważa głos przewodniczącego. 
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Prezes ma prawo zapraszać na posiedzenia Zarządu osoby trzecie bez 
prawa głosu rozstrzygającego. 
Z każdego posiedzenia Zarządu winien być spisany protokół. 


KOMPETENCJE ZARZĄDU. 
$ 20. 


Do kompetencji Zarządu należy: 

1. Wybór Prezesa i Wice-Prezesa. 

2. Opracowanie wszełkich wniosków na Walne Zebranie. 

8. Zarządzanie wydawnictwami Towarzystwa. 

4. Rozpatrywanie i orzekanie w sprawach zażaleń wszelkiego ro- 
dzaju. 

5. Przyjmcewanie członków rzeczywistych. 

6. Wykreślanie członków Towarzystwa, którzy nie opłacili składki. 

7. Wnoszenie na Walne Zebranie wniosków o wyłączenie członków 
honorowych i rzeczywistych. 

8. Wyjaśnianie w razie wątpliwości przepisów. 

9  Decydowanie o wszystkich sprawach Towarzystwa, przekraczają- 
cych kompetencję Prezesa, a nie wymagających uchwały Walnego Ze- 
brania. 

10. Decydowanie w wypadkach wyjątkowych i rzeczywiście naglą- 
cych o wszystkich sprawach należących do kompetencji Wałnego Zebrania 
za wyjątkiem wyborów. Sprawy załatwione w taki sposób winne być 
przedstawione najbliższemu Walnemu Zebraniu do aprobaty. 

11. Określanie wysokości opłat hodowlanych. 

12. Określanie wysokości opłat za wejście i miejsca na próbach 
dzielności i wystawach 

13. Układanie projektu budżetu i sprawozdania finansowego. 

14. Stanowienie o ewentualnem wydatkowaniu poza budżetem sumy 
nie przewyższającej 30% ogólnej sumy budżetowej. 

15. Określanie wysokości gratyfikacji i zapomóg. 

16. Zarządzanie funduszami kas zapomóg. 

17. Nadzór i kontrola wszystkich wydatków Towarzystwa, przestrze- 
ganie icb prawidłowości i terminów. 

18. Opieka nad mieniem i kapitałami Towarzystwa, 

19. Opracowywanie i zatwierdzanie projektów programów prób 
dzielności i wystaw, oraz zatwierdzanie warunków i wysokości nagród 
zwyczajnych i dodatkowych. 

20 Oznaczanie dat prób dzielności i wystaw, oraz stanowienie 
o odłożeniu lub zupełnem ich skasowaniu. 
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21. Określanie dystansów, norm wagi, warunków poszczególnych 
prób i klas na wystawach, oraz wysokości przepadków, stawek i szran- 
kowych. 

22. Wyjaśnianie w razie wątpliwości jak należy pojmować warunki 
prób dzielności i wystaw. 

25. Zezwalanie na zmiany nazwy konia. 

24. Uznanie lub odmówienie kwalifikacji do udziału w próbach dziel- 
ności lub wystawach właścicieli, jeźdźców, managerów, trenerów, służby 
stajennej i koni. 

25. Ustanawianie nagród imiennych lub na pamiątkę osób, wypad- 
ków i t. d. 

26. Stanowienie o wszystkich sprawach i kwestjach wypływających 
z niniejszego Statutu, lub wywołanych warunkami życia, a dotyczących To- 
warzystwa i hodowli koni, chociażby niniejszym Statutem przewidziane 
nie były. 


WYROKI WŁADZ TOWARZYSTWA. 


$ 21. 

Władze Towarzystwa mają prawo nie dopuszczać i usuwać z lokali 
i terenów Towarzystwa: 

1. osoby, którym prawo uczęszczania do tych lokali i na tereny te 
zostało odjęte; 

2. osoby, zajmujące się przyjmowaniem zakładów (bookmaker), grą 
potajemną i zakłócającą porządek, choćby one nie były członkami Towa- 
rzystwa; 

3. właścicieli, zawodowców wyścigowych, stajnie i pojedyńcze konie 
według swego uznania. 

6122; 

Wszelkie zarządzenia i postanowienia Prezesa i Zarządu są prawo- 
mocne od chwili zapadnięcia odpowiedniej uchwały i powinny być natych- 
miast ogłoszone obwieszczeniami. 


KOMISJA REWIZYJNA. 
§ 23. 


Co roku do rewizji całokształtu działalności Towarzystwa, a spe- 
cjalnie jego finansów Walne Zebranie wybiera Komisję Rewizyjną, skła- 
dającą się z trzech osób, z pośród członków honorowych i rzeczywistych 
Towarzystwa. 

Dla prawomocności rewizji powinno brać w niej udział nie mniej jak 
dwóch członków Komisji Rewizyjnej. 
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Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą piastować żadnych innych 
godności i urzędów Towarzystwa i nie mogą pobierać żadnego wynagro- 
dzenia za swoje czynności. 

Komisja Rewizyjna sprawdza i kontroluje co roku sprawozdanie finan- 
sowe, prawidłowość wszelkich wpływów i wydatków i ich celowość, księgi, 
rachunki, dokumenty i wogóle wszelkie sprawy Towarzystwa. Dokonywuje 
oględzin budynków i inwestycji. Bada stan interesów, kas, kapitałów 
i wszelkiego mienia, i przedstawia na piśmie Zarządowi wyniki rewizji wraz 
ze swoją opinją 

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej musi być zakończone nie później 
jak w trzy miesiące po zamknięciu roku sprawozdawczego i wraz ze 


sprawozdaniem Zarządu zostaje przedstawione najbliższemu Walnemu 
Zebraniu. 


URZĘDNICY TOWARZYSTWA. 


§ 24. 
Urzędników administracji, kancelarji i kasy Towarzystwa mianuje 
Prezes, który również określa ich obowiązki i wynagrodzenie. 


ROK RACHUNKOWY. 


5,25. 
Rok rachunkowy i sprawozdawczy liczy się od 1-go stycznia do 31-go 
grudnia włącznie każdego roku. 


SPRAWY PIENIĘŻNE. 
§ 26. 


Wszelkie należności i zobowiązania pieniężne i materjalne względem 
Towarzystwa są płatne na żądanie pod grozą zastrzeżenia. 

Towarzystwo może zatrzymywać swoje należności z sum należnych 
za wygrane nagrody i premja lub z innego tytułu. 


$ 27. 


Nagrody i premja winny być odebrane w przeciągu dwóch lat, licząc 
od 31-go grudnia następującego po dniu wygrania. 

Nie odebrane w tym terminie nagrody i premja ulegają przedawnieniu 
i nie będą wypłacone, — zostaną one użyte na powiększenie kapitałów, 
przeznaczonych na nagrody i wydatki hodowlane. 

Rachunkowość T-wa prowadzona jest zgodnie z przepisami prawnymi 
i przyjętymi zwyczajami. 
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LIKWIDACJA TOWARZYSTWA. 


8 28. 

Likwidacja Towarzystwa może nastąpić na skutek uchwał dwóch 
ad hoc zwołanych, z przerwą miesięczną, zgodnie z $ 13 Walnych Zebrań 
członków Towarzystwa, powziętych większością "/4 głosów. 

Po uchwaleniu likwidacji toż samo Walne Zebranie winno dokonać 
niezwłocznie, za pomocą tajnego głosowania, wyboru Komisji Likwidacyjnej 
złożonej conajmniej z 5 osób z grona członków Towarzystwa, oraz ułożyć 
instrukcje działalności tej Komisji. 

Likwidacja dokonywa się przez spieniężenie całego majątku Towa- 
rzystwa zapomocą sprzedaży częściowej lub całkowitej z wolnej ręki, lub 
z przetargu publicznego, stosownie do instrukcji Walnego Zebrania. 

Następnie zostają spłacone wszystkie długi Towarzystwa i zaspoko- 
jone wszelkie pretensje do Towarzystwa osób trzecich, wezwanych w tym 
cełu za pomocą publicznych obwieszczeń (z udzieleniem im trzymiesięcz- 
nego terminu na zgłoszenie się do Komisji Likwidacyjnej). 

Pozostałość jaka się okaże po zaspokojeniu pasywów Towarzystwa 
Komisja Likwidacyjna przekazuje wraz ze swym sprawozdaniem Zebraniu, 
które: 

fundusze Towarzystwa przeznacza na cele, związane z hodowlą koni 
w Polsce, według swego uznania. 

Po dokonaniu przez Komisję Likwidacyjną rzeczonej uchwały Wal- 
nego Zebrania Towarzystwo istnieć przestaje. 


ZMIANA STATUTU. 


§ 29. 
Statut powyższy, tak w całości jak i w poszczególnych paragrafach 
może podlegać zmianom i uzupełnieniom tylko na podstawie uchwał Wal- 
nego Zebrania, zatwierdzonych przez właściwe władze. 


§ 30. 


Założycielami Towarzystwa są pp.: Aleksander hr. Dzieduszycki, 
Franciszek Raciborski i dr. Edward Skorkowski. 


WARUNKI PRENUMERATY: 
Rocznie 20 zł. Półrocznie 10 zł. 


Redaktor: M. RADWAN 
Wydawca: TOW. ZACHĘTY do HODOWLI KONI w POLSCE 


Adres Redakcji i Administracji: Warszawa, Krak.-Przedm. 32. 


Druk. K. Kowalewskiego, Warszawa, Piękna 15. 


